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caritas-gesellschaft gemeinnutzige GmbH, Geldern

Bilanz zum 31. Dezember 2023

AKTIVSEITE

A. Anlagevermogen
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlief3lich der Bauten
auf fremden Grundstiicken
Technische Anlagen und Maschinen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung

Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

lll.  Finanzanlagen

Sonstige Ausleihungen

B. Umlaufvermégen
I. Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
Il.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen

3. Sonstige Vermdgensgegensténde

lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Treuhandvermogen: € 349.015,96 (Vorjahr: € 287.817,96)

31.12.2023 31.12.2022
€ € €
12.035,00 3.005,00

42.517.785,56 38.749.933,74
745.521,00 612.220,00
1.487.424,00 1.400.954,00
395.492,29 5.895.062,44

45.146.222,85 46.658.170,18

3.200,00 3.200,00

45.161.457,85 46.664.375,18

39.946,08 46.983,09

1.236.762,85 646.376,83
0,00 3.804,60
185.069,48 336.178,23

1.421.832,33 986.359,66

1.214.331,71  1.688.542,94

2.676.110,12  2.721.885,69

4.697,08 1.047,08

47.842.265,05 49.387.307,95




PASSIVSEITE

31.12.2023 31.12.2022
€ € €
A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital 55.000,00 55.000,00
Il. Kapitalriicklage 5.189.714,32 5.189.714,32
Ill.  Gewinnriicklagen
Andere Gewinnriicklagen 1.366.384,74 1.366.384,74
IV. Gewinnvortrag 1.693.619,78 1.395.283,81
V. Jahresfehlbetrag (—)/Jahresiberschuss — 833.271,99 298.335,97
7.471.446,85 8.304.718,84
B. Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung des
Sachanlagevermoégens 4.058.430,99 4.243.266,00
C. Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen 1.532.865,14 1.347.118,99
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 29.794.670,57 31.720.480,33
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr € 2.259.603,16 (2.126.808,84)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr € 27.535.067,41 (29.593.671,49)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 643.107,94 846.828,29
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr € 643.107,94 (846.828,29)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr € 0,00 (0,00)
3. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 39.972,77 22.596,30
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr € 39.972,77 (22.596,30)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr € 0,00 (0,00)
4. Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern 2.310.082,26 765.134,92
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr € 2.310.082,26 (765.134,92)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr € 0,00 (0,00)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 1.453.416,32 1.691.349,93
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr € 529.331,13 (735.504,53)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr € 924.085,19 (955.845,40)
davon aus Steuern € 22.439,08 (31.858,30)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit € 11,35 (0,00)

E. Rechnungsabgrenzungsposten

Treuhandverbindlichkeiten: € 349.015,96 (Vorjahr: € 287.817,96)

34.241.249,86

538.272,21

35.046.389,77

445.814,35

47.842.265,05

49.387.307,95




caritas-gesellschaft gemeinnutzige GmbH, Geldern
Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023

10.
11.
12.

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
davon fiir Altersversorgung € 826.285,59

Abschreibungen

auf immaterielle Vermogensgegenstande

des Anlagevermdégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen
des Finanzanlagevermdgens

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

davon aus der Aufzinsung von Ruickstellungen € 3,28
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag (-)/Jahreslberschuss

15.300.650,93

3.861.582,60

2023 2022
€ € €
28.404.244,24 26.557.843,48
2.817.840,54  4.242.022,16
2.264.839,63 2.357.670,98
1.826.969,58 1.627.635,33
4.091.809,21  3.985.306,31

27.130.275,57

19.162.233,53

26.814.559,33

14.755.231,93

3.970.457,14

808.841,22

18.725.689,07

2.452.028,15  2.201.643,86
5.627.884,63  4.885.390,09
95,89 151,94
1.437,16 69,64
701.599,42  680.775,42
(3.284,72)

- 811.937,11 321.282,47
21.334,88 22.946,50

— 833.271,99  298.33597




caritas-gesellschaft gemeinniitzige GmbH
Geldern

ANHANG

fiir das Geschaftsjahr 2023 zum
Jahresabschluss
der caritas-gesellschaft gemeinniitzige GmbH

. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Die caritas-gesellschaft gemeinnutzige GmbH hat ihren Sitz in Geldern und ist eingetragen in das
Handelsregister beim Amtsgericht Kleve, Reg.-Nr. 4155.

Der Jahresabschluss der caritas-gesellschaft gemeinnitzige GmbH, Geldern, zum 31.12.2023
wurde nach den Vorschriffen des HGB sowie den Vorschriften des GmbHG aufgestellt. Die
Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt nach dem Gesamtkostenverfahren.

Es handelt sich um eine grol3e Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 HGB.

ll. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurden die nachfolgend
dargestellten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden im Vergleich zum Vorjahr unverandert
angewandt.

Der Jahresabschluss wurde unter der Annahme/Zugrundelegung der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufgestellt.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstadnde werden zu Anschaffungskosten
angesetzt und planmafig linear Uber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Der Ansatz des Sachanlagevermogens erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, die
bezlglich der abnutzbaren Sachanlagen um planmaRige lineare Abschreibungen vermindert
werden. Die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer richtet sich nach den amtlichen steuerlichen AfA-
Tabellen.

Geringwertige Anlagegiter mit Anschaffungskosten bis zu Euro 800,00 (ohne Umsatzsteuer)
werden im Jahr des Zugangs abgeschrieben und im Anlagennachweis in die Abgange einbezogen.

Die Bewertung der Gegenstande des Vorratsvermogens erfolgt grundsatzlich zu den
Anschaffungskosten unter Beachtung des strengen Niederstwertprinzips.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden mit Nominalbetragen unter Berlicksichtigung
notwendiger Wertberichtigungen angesetzt. Die Hohe der Wertberichtigungen richtet sich nach dem
wahrscheinlichen Ausfallrisiko.



caritas-gesellschaft gemeinnitzige GmbH
Geldern

Forderungen gegen verbundene Unternehmen werden zu Nominalbetragen angesetzt.

Die sonstigen Vermogensgegenstande sind zu Nominalwerten angesetzt.

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten sind zu Nominalwerten angesetzt.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, die
Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach diesem Tage darstellen. Die Auflésung der abgegrenzten
Betrage erfolgt linear entsprechend dem Zeitablauf.

Die Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung des Sachanlagevermégens enthalten die fur
Anschaffungen der  Vermodgensgegenstande des  Anlagevermbgens verwendeten
Zuwendungsbetrage, vermindert um die Betrage, die den bis zum Bilanzstichtag angefallenen
Abschreibungen auf die mit diesen Mitteln finanzierten Vermdgensgegenstanden entsprechen.

Die sonstigen Ruckstellungen berucksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verpflichtungen. Die Bewertung erfolgt jeweils in Hoéhe des Erflllungsbetrags, der nach vernlnftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendig ist, um zuklnftige Zahlungsverpflichtungen abzudecken. Bei
Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden zukinftige Preis- und
Kostensteigerungen bericksichtigt, sofern ausreichende objektive Hinweise fir deren Eintritt
vorliegen und eine Abzinsung auf den Abschlussstichtag mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden
durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéftsjahre vorgenommen wurde.

Die Verbindlichkeiten werden mit Erflllungsbetragen bilanziert.

Unter den passiven Rechnungsabgrenzungsposten sind Zahlungen vor dem Bilanzstichtag, die
Ertrag fUr eine bestimmte Zeit nach dem Bilanzstichtag darstellen, ausgewiesen.

lll. Erlauterungen zur Bilanz

Zur Zusammensetzung und Entwicklung des Anlagevermoégens einschlieBlich der Angabe der
Abschreibungen des Geschéftsjahres verweisen wir auf den Anlagennachweis (Anlagenspiegel) als
Bestandteil dieses Anhangs.

Bei den Forderungen gegen verbundene Unternehmen zum Vorjahresstichtag handelt es sich um
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.

In den Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung des Sachanlagevermdgens werden die
passivierten Foérdermittel zur Finanzierung der geférderten Anlagegiter ausgewiesen. Die
Entwicklung des Sonderpostens verlauft durch die vorgenommenen Zugange, Abgange und
Auflésungen im Einklang mit der Entwicklung der entsprechenden Teile des Anlagevermdgens.



caritas-gesellschaft gemeinniitzige GmbH

Geldern

Die sonstigen Rickstellungen setzen sich wie folgt zusammen (in TEUR):

- Urlaub und Mehrarbeit: 1.265
- AVR-Leistungszulage: 168
- Ubrige Ruckstellungen: 100
Summe: 1.533

Die Verbindlichkeiten haben folgende Restlaufzeiten:

Verbindlichkeitenspiegel
Stand Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit
31.12.2023 bis 1 Jahr uber 1 Jahr davon uber 5
Jahre
EUR EUR EUR EUR

Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kreditinstituten 29.794.670,57 2.259.603,16 | 27.535.067,41 | 19.013.411,84
Vorjahr 31.720.480,33 2.126.808,84 | 29.593.671,49 | 21.215.366,50
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und
Leistungen 643.107,94 643.107,94 0,00 0,00
Vorjahr 846.828,29 846.828,29 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegen-
Uber verbundenen Unter-
nehmen 39.972,77 39.972,77 0,00 0,00
Vorjahr 22.596,30 22.596,30 0,00 0,00
Verbindlichkeiten
gegenuber
Gesellschaftern 2.310.082,26 2.310.082,26 0,00 0,00
Vorjahr 765.134,92 765.134,92 0,00 0,00
Sonstige
Verbindlichkeiten 1.453.416,32 529.331,13 924.085,19 788.052,65
Vorjahr 1.691.349,93 735.504,53 955.845,40 823.497,78
Verbindlichkeiten
Gesamt 34.241.249,86 5.782.097,26 | 28.459.152,60 0
Vorjahr 35.046.389,77 4.496.872,88 | 30.549.516,89 | 22.038.864,28

Die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten sind vollstandig durch Grundschulden abgesichert.
Zu den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen die (blichen
Eigentumsvorbehalte an den gelieferten Gegenstanden. Daruber hinaus sind zu den
Verbindlichkeiten keine Sicherheiten oder Pfandrechte bestellt (§ 285 Nr. 1b HGB).

Die Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen betreffen wie im Vorjahr den
Lieferungs- und Leistungsverkehr. Die Verbindlichkeiten gegentber Gesellschaftern betreffen mit
310 TEUR (Vorjahr: 465 TEUR) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und mit
2.000 TEUR (Vorjahr: 300 TEUR) sonstige Verbindlichkeiten.



caritas-gesellschaft gemeinnitzige GmbH
Geldern

IV. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlose gliedern sich auf folgende Tatigkeitsbereiche:

2023 2022

TEUR TEUR
Alten- und Pflegeheime 26.760 25.062
Betreutes Wohnen 1.611 1.485
Sonstige Ertrage 33 11
Gesamt 28.404 26.558

V. Sonstige Angaben
Kirchliche Zusatzversorgungskasse

Den Arbeitnehmern der Gesellschaft wird eine Zusatzversorgung gewahrt, die Uber die Kirchliche
Zusatzversorgungskasse des Verbandes der Didzesen Deutschlands Anstalt des offentlichen
Rechts (KZVK), abgewickelt wird. Die Zusatzversorgung umfasst eine Alters-, Erwerbsminderungs-
sowie eine Hinterbliebenenversorgung, fir die eine Wartezeit von 60 Monaten erflllt sein muss. Die
Beitrage zur KZVK werden fur alle standig Beschaftigten der Gesellschaft entrichtet. Sie belaufen
sich flr das Jahr 2023 auf 6 % (Vorjahr 6 %) der zusatzversicherungspflichtigen Entgelte. Die
Summe der der Beitragserhebung zugrunde liegenden umlagepflichtigen Entgelte betragt
12.827 TEUR.

Fir die Gesellschaft besteht nach Art. 28 Abs. 1 S. 2 EGHGB ein Bilanzierungswahlrecht, um die
aus der dargestellten Deckungslicke resultierende mittelbare Pensionsverpflichtung im
Jahresabschluss zu passivieren. Die gesetzlichen Vertreter haben im Jahresabschluss von dem
Wahlrecht dahingehend Gebrauch gemacht, dass keine Ruckstellung flr diese mittelbaren
Pensionsverpflichtungen gebildet wurde.

Angaben zu sonstigen finanziellen Verpflichtungen

Sonstige finanzielle Verpflichtungen gemaR § 285 Nr. 3 HGB bestehen aus langfristigen Miet-,
Pacht- und Leasingvertragen. Aus diesen Vertragen resultieren jahrliche Gesamtverpflichtungen von
687 TEUR.
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Das flur das Berichtsjahr als Aufwand erfasste Honorar unseres Abschlussprufers einschlie3lich des
Aufwands aufgrund der Bildung von Rickstellungen fiir die Abschlussprifung und der weiteren

erbrachten Leistungen in Hoéhe von insgesamt 18 TEUR ergibt sich wie folgt:

TEUR
Abschlussprifungsleistungen 15
Andere Bestatigungsleistungen 2
Sonstige Leistungen 1
Gesamt 18

Die Zahl der im Geschaftsjahr durchschnittlich beschaftigten Arbeitnehmer ergibt sich wie folgt:

Anzahl
Pflegedienst 253
Hauswirtschafts- und Versorgungsdienst 149
Ubrige Dienste 137
Gesamt 539
Organe

Organe der Gesellschaft sind:

die Gesellschafterversammlung,
der Aufsichtsrat und
die Geschaftsflihrung

Als Aufsichtsratsmitglieder waren im Berichtszeitraum folgende Personen bestellt:

Herr Klaus Tissen, Geschéftsfiihrer der Carl Spaeter GmbH, Vorsitzender
Frau Ursula Maghs, Geschaftsfluhrerin der Bett-Art Matratzenfabrik GmbH
Sabine Quick, Apothekerin

Hans-Josef Linssen, Blirgermeister im Ruhestand

. Franz Teuwen, Steuerberater

Als Mitglieder des Geschaftsfuhrungsorgans der Gesellschaft waren im Berichtsjahr folgende

Personen bestellt:

- Karl Déring
- Stephan von Salm-Hoogstraeten
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Ergebnisverwendung

Die Geschéftsfihrung schlagt vor, den Jahresfehlbetrag des Geschéftsjahres 2023 in H6he von
833.271,99 EUR gegen den Gewinnvortrag zu rechnen.

Geldern, den 8. Mai 2024

Die Geschéaftsflihrung

Stephan von Salm-Hoogstraeten Karl Déring
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caritas-gesellschaft gemeinnitzige GmbH

Geldern

Anlagennachweis zum 31. Dezember 2023

Entwicklung der Anschaffungswerte
Bilanzposten Stand am Zugénge Umbu- Abgange Stand am
01.01.2023 Ifd. Jahr chungen 31.12.2023
€ € € € €
1 2 3 6
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 40.253,37 | 11.408,35 0,00 0,00 51.661,72
40.253,37 | 11.408,35 0,00 0,00 51.661,72
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstiicken 62.229.452,33 | 44.152,32 5.856.977,56 0,00 | 68.130.582,21
2. Technische Anlagen und Maschinen 1.597.948,09 | 96.091,38 121.792,51 0,00 1.815.831,98
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 7.271.374,67 | 283.142,60 35.116,25 | 12.717,08 | 7.576.916,44
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 5.895.062,44 | 514.316,17 | — 6.013.886,32 0,00 395.492,29
76.993.837,53 | 937.702,47 0,00 | 12.717,08 | 77.918.822,92
IIl. Finanzanlagen
Sonstige Ausleihungen 3.200,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00
3.200,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00
77.037.290,90 | 949.110,82 0,00 | 12.717,08 | 77.973.684,64




Entwicklungen der Abschreibungen Restbuchwerte
Gesamte Ab- | Abschreibun- | Entnahme | Gesamte Ab- (Stand (Stand
schreibungen gen des fur schreibungen | 31.12.2023) 31.12.2022)
Stand am Geschéfts- | Abgange Stand am
01.01.2023 jahres 31.12.2023
€ € € € € €
8 10 11 12
37.248,37 2.378,35 0,00 39.626,72 12.035,00 3.005,00
37.248,37 2.378,35 0,00 39.626,72 12.035,00 3.005,00
23.479.518,59 | 2.133.278,06 0,00 | 25.612.796,65 | 42.517.785,56 | 38.749.933,74
985.728,09 84.582,89 0,00 1.070.310,98 745.521,00 612.220,00
5.870.420,67 | 231.788,85| 12.717,08 | 6.089.492,44 | 1.487.424,00 | 1.400.954,00
0,00 0,00 0,00 0,00 395.492,29 | 5.895.062,44
30.335.667,35 | 2.449.649,80 | 12.717,08 | 32.772.600,07 | 45.146.222,85 | 46.658.170,18
0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00 3.200,00
0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00 3.200,00
30.372.915,72 | 2.452.028,15 | 12.717,08 | 32.812.226,79 | 45.161.457,85 | 46.664.375,18







Caritas-gesellschaft gemeinnitzige GmbH, Geldern
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1. Grundlagen des Unternehmens

Die caritas-gesellschaft gemeinnitzige GmbH (nachfolgend auch cge), mit Sitz in Geldern, ist eine
Tochtergesellschaft des Caritasverbandes Geldern-Kevelaer e.V. (51 % Geschéaftsanteile) und der
katholischen Kirchengemeinde St. Peter und Paul, Straelen (49 % Geschaftsanteile). Das Stamm-
kapital betragt 55.000,00 €. Es gilt der Gesellschaftsvertrag in der Fassung vom 12.06.2019.

Die cge ist grolter Anbieter von stationarer Altenhilfe und Seniorenwohnungen im Stdkreis Kleve.
1.1 Organisationsstruktur / Standorte
Die Gesellschaft betreibt an neuen Standorten stationare Einrichtungen mit insgesamt

467 Pflegeplatzen, sowie 198 Wohneinheiten.

Pflege- Senioren
platze  Wohnen

Josef-Haus Wetten 42
Katharinen-Haus Winnekendonk 40
Gerebernus-Haus Sonsbeck 53 16
Theresien-Stift Weeze 36 36
Laurentius-Haus Uedem 64 10
Marien-Haus Straelen 60 48
Elisabeth-Haus Kerken-Nieukerk 72 5
Clemens-Haus Kevelaer 40
Adelheid-Haus Geldern 60 28
Klostergarten Kevelaer 55
Gesamt 467 198

1.2 Geschaftsprozesse

Die caritas-gesellschaft hat sich zum Ziel gesetzt, die kleinen Einrichtungen in den Gemeinden vor
Ort zu erhalten, um so die sozialen Kontakte flir Bewohnerinnen und Bewohner zur Bevdlkerung in
ihrer Gemeinde aufrechterhalten zu kénnen. Die Einbindung der Hauser in das Gemeinwesen und
die Kirchengemeinden ist traditionell gewachsen und auch nach Ubergang der Hauser zur cge sehr
gut weiterentwickelt worden.

Konzeptionell werden vier Senioreneinrichtungen als klassische Wohnheime (Altenhilfeeinrichtun-
gen der dritten Generation) geflihrt. Die Ubrigen funf Einrichtungen sind nach dem Hausgemein-
schaftsprinzip organisiert (Altenhilfeeinrichtungen der vierten Generation). Hier wird in kleinteiligen
Gemeinschaften von jeweils 9 bis 12 Bewohnern eine familienahnliche Struktur erfahrbar. Standig
anwesende Bezugspersonen, die Uberschaubarkeit der Rdumlichkeiten und die niedrige Anzahl von
Bewohnern und Pflegenden schaffen fir die Bewohner ein Geflihl von Vertrautheit und Geborgen-
heit. Normalitat wird durch die gemeinsame Erbringung von Alltagsleistungen wie Speisebereitung
und Wascheversorgung unter Beteiligung der Bewohner erfahrbar.



Uber die Kooperation zu den 12 Pflegeteams der Caritas — Pflege und Hilfe zu Hause des Caritas-
verbandes Geldern-Kevelaer e.V. verfugen die Altenheime Uber eine gute Vernetzung zum ambu-
lanten  pflegerischen  Bereich in allen Kommunen des Einzugsbereiches des
Caritasverbandes Geldern-Kevelaer. Ein Wechsel von ambulanter zu stationarer Versorgung kann
auf diese Weise sehr reibungslos erfolgen. Dies wirkt sich positiv auf die Belegung der Einrichtungen
aus.

Es bestent eine enge Kooperation mit dem St.-Clemens-Hospital Geldern. Die vom
St.-Clemens-Hospital Geldern und dem Caritasverband Geldern-Kevelaer e.V. gemeinsam getra-
gene Pflegelberleitung stellt eine gute Vernetzung zwischen dem Krankenhaus, den stationaren
Einrichtungen der Altenhilfe, dem ambulanten Pflegedienst und den Arzten und anderen Leistungs-
anbietern der Region sicher.

Im Jahr 2020 wurde unter dem Namen ,Caritas Servicestelle Pflege und Altenhilfe* eine zentrale
Clearingstelle fir alle Leistungen rund um Pflege eingerichtet. Von dort wird ein zentrales Bele-
gungsmanagement Uber alle Pflegeeinrichtungen gesteuert.

Die Namensverbindung Caritasverband und caritas-gesellschaft, sowie die Identitat der handelnden
Fuhrungsverantwortlichen in beiden Organisationen hat die Marke Caritas nachhaltig gestarkt.

Die hohe Versorgungsqualitédt und die fachlichen Standards spiegeln sich in den Prufergebnissen
der WTG-Behodrden und des Medizinischen Dienstes der Krankenkassen wider. Diese Qualitats-
merkmale erméglichen nach wie vor, dass die Hauser trotz hoher Pflegesatze im oberen Drittel aller
in der Region vorhandenen Pflegeeinrichtungen sehr gut belegbar und zu Uber 98 % ausgelastet
sind.

1.3 externe Einflussfaktoren auf das Geschaft

Als generelle Entwicklungslinie lasst sich flir den Bereich der Altenpflege folgende Tendenz konsta-
tieren: Aufgrund eines stetig wachsenden Anteils alterer und pflegebedurftiger Menschen an der
Gesamtbevdlkerung (demographische Entwicklung) wachst auch in Zukunft der Bedarf an Betreu-
ungs- und Pflegedienstleistungen. Der wachsende Bedarf steht jedoch in einem Spannungsverhalt-
nis zur Finanzsituation der 6ffentlichen Haushalte und Sozialversicherungstrager und insbesondere
dem Fach- und Hilfskraftemangel. Nicht zuletzt aus diesem Grund werden durch Politik und Verwal-
tungen ambulante Hilfen vor stationaren Einrichtungen priorisiert. Dieser Grundsatz des Vorrangs
der hauslichen Pflege ist in Form des § 3 im elften Sozialgesetzbuch verankert (SGB XI).

Der konkrete Bedarf und dessen prognostizierte Entwicklung fur den Kreis Kleve sind dem Pflege-
bedarfsplan fir den Kreis Kleve' zu entnehmen, welcher zuletzt im Jahr 2023 vorgelegt wurde.
Grundlage der Bedarfsermittlung ist die erwartete Bevdlkerungsentwicklung. Wahrend bis 2035
noch ein Anstieg der Bevdlkerung um 3,0 % aufgrund von Zuwanderung erwartet wird, wird die
Einwohnerzahl im Kreis Kleve ab 2035 voraussichtlich sinken.

1 Pflegebedarfsplan fiir den Kreis Kleve: Kreis Kleve - Pflegebedarfsplanung (kreis-kleve.de)




Grund ist, dass einerseits die zuriickgehende Geburtenrate nicht mehr durch Zuwanderung kom-
pensiert werden kann und gleichzeitig die geburtenstarken Jahrgange in ein Lebensalter mit hGherer
Sterbewahrscheinlichkeit vorricken. Fur die caritas-gesellschaft ist insbesondere die Entwicklung
der alten und hochaltrigen Bevodlkerung von Bedeutung. Die Anzahl der Uber 70-Jahrigen im Kreis
Kleve wird bis 2030 um etwa 26 % und bis 2040 um ca. 63 % steigen. Bei einem Durchschnittsalter
von 86 Jahren der Bewohner*innen in den Einrichtungen der caritas-gesellschaft? ist aber insbeson-
dere die Entwicklung der Bevoélkerung ab 80 Jahren relevant. Bis 2030 wird hier ein Anstieg um etwa
10 % erwartet, bis 2040 ein Anstieg um etwa 41 %. Bei dem gleichzeitigen Ruckgang von Personen
im erwerbstatigen Alter um 13 % bis 2040 wird eine Versorgungsliicke fir pflegebedurftige Personen
im Kreis Kleve entstehen, sofern sich das heutige Versorgungsniveau nicht verandert. Der Korrela-
tionskoeffizient von Alter und Pflegegrad bei den Bewohner*innen der caritas-gesellschaft zeigt,
dass nur ein sehr geringer negativer Zusammenhang besteht (r = -0,09). Es steigt also mit dem Alter
zwar das Risiko von Pflegebedurftigkeit, ein h6heres Lebensalter l1asst aber nicht auf einen hdheren
Versorgungsbedarf schliel3en. Der Pflegebedarfsplan des Kreises Kleve prognostiziert bis 2040 ei-
nen Anstieg der vollstationar versorgten Personen um 51 %. Die entsprechende Entwicklung von
Angeboten ist dabei in erster Linie vom verfigbaren Personal abhangig. Die Arbeitsmarktsituation
ist somit neben der Bedarfsentwicklung wesentlicher Einflussfaktor fir die Arbeit der caritas-gesell-
schaft.

Umbau-/Neubauprojekte

Die cge hat auf die seit Jahren zu erwartenden Veranderungen mit der Modernisierung ihrer Einrich-
tungen, der Umwandlung zu Hausgemeinschaften und der fachlichen Schwerpunktsetzung z.B. auf
Menschen mit Demenzerkrankung reagiert.

Elisabeth-Haus Nieukerk

Der Umbau des denkmalgeschuitzten Altbaus ist Ende 2022 abgeschlossen worden. Hier entstan-
den neben der renovierten Kapelle unter anderem ein Quartierstreff und 5 Wohneinheiten. Mit Ab-
schluss der Baumalinahme leben nun 72 Bewohner im neuen Elisabeth-Haus.

Laurentius-Haus Uedem

Ein am Laurentius-Haus Uedem angebautes Klostergebaude wird bis Anfang 2024 zu zwei zusatz-
lichen Hausgemeinschaften umgebaut. Dadurch wird sich die Platzzahl des Laurentius-Hauses um
9 Dauerpflege- und 9 Kurzzeitpflegeplatze auf insgesamt 82 Platze erhdhen.

Altenheim Rheurdt

In Rheurdt soll ein Neubau mit 80 Betten entstehen. Eingeplant sind ebenfalls eine Sozialstation, ein
Quartierscafe sowie ca. 15 barrierefreie Wohnungen. Der Bau befindet sich in der Projektphase, ein
Zeitplan ist daher noch ausstehend. Die Einrichtung wird mit einem Investor als Mietmodell gebaut.

2 Altersdurchschnitt im Jahr 2023



Corona-Pandemie

Antrage fur PoC-Tests, mit denen die Mitarbeiter, Bewohner und die Besucher bei Betreten der sta-
tionaren Einrichtungen getestet wurden, konnten bei den zustéandigen Kostentragern eingereicht
werden. Diese wurden nach der Corona-Testverordnung § 7 Abs. 2 TestV von November 2020 bis
einschlief3lich Februar 2023 monatlich dem zustandigen Kostentrager in Rechnung gestellt.

Ukraine-Krieg

Neben den Auswirkungen der Pandemie ist durch den Krieg in der Ukraine ein neuer
Unsicherheitsfaktor fur die wirtschaftliche Entwicklung in Deutschland und damit auch fur die caritas-
gesellschaft gGmbH. hinzugekommen. Die mit diesem Krieg verbundenen Auswirkungen auf den
Bundeshaushalt, die wirtschaftliche Entwicklung und auch die Inflationsrisiken ist zu diesem Zeit-
punkt noch nicht endgultig absehbar.

Besonders spurbar sind steigende Energiekosten und die Preisentwicklung in der Lebensmittelbran-
che.

Schon heute absehbar sind steigende Energiekosten im Jahr 2022. Sowohl die Folgen der geopoli-
tischen Lage als auch der CO?-Abgabe sind hier spurbar. Eine Mallnahme zur Absenkung des An-
teils fossiler Energietrdger setzt im Jahr 2023 ein. Anhand des Referenzmonats
Marz 2022 kénnen Energiemehrkosten geltend gemacht werden.

1.4 Unternehmenskaufe oder -verkaufe
Keine Relevanz im Berichtsjahr.

1.5 Veranderungen im Vergleich zum Vorjahr
Keine Relevanz im Berichtsjahr.

1.6 aufgegebene Geschaftsbereiche
Keine Relevanz im Berichtsjahr.

2. Wirtschaftsbericht

2.1 branchenbezogene Rahmenbedingungen
Alle bereits genannten Einrichtungen unterliegen den oértlichen und marktiblichen Rahmenbedin-
gungen und stehen im branchenbezogenen Wettbewerb zu anderen stationaren Einrichtungen.



2.2 Geschaftsverlauf

Die Bewohnerinnen und Bewohner, sowie deren Angehorige bewerten die Pflege- und Betreuungs-
qualitat in den Hausern der caritas-gesellschaft mit sehr gut. Gerade die kleinen Hauser werden von
der Bevdlkerung gerne in Anspruch genommen, da die Bewohner und deren Angehérige das Geflhl
der Geborgenheit, welches durch die familiare Atmosphare entsteht, sehr schatzen. Die wohnort-
nahe Struktur unserer Einrichtungen in zentraler Lage und mit Einbindung in das 6rtliche Wohnquar-
tier ist ein grofRes Plus gegeniber anderen Anbietern. Die Konzeptionierung der neueren Hauser in
der Wohnform ,Hausgemeinschaften® hat sich sowohl aus Kunden- wie auch aus Tragersicht als
richtig erwiesen (hohe Qualitat, sehr gute Auslastung). Die mit Griindung der cge entwickelte stra-
tegische Ausrichtung des Verbundsystems hat sich somit bewahrt.

In der Leistungsstruktur konnte im Jahr 2023 eine durchschnittliche Belegung von 98,06 % erzielt
werden (Vergleich Vorjahre: 2022: 98,02 %; 2021: 96,25 %). In sechs von neun Hausern liegt unsere
Auslastungsquote 2023 Gber 99 %. Belastet wurde der Durchschnitt von der niedrigen Auslastung
im Elisabeth-Haus in Nieukerk. Die niedrige Auslastung dort ist begriindet durch das fehlende Pfle-
gefachpersonal, welches aufgrund des Fachkraftemangels nur schwer zu finden ist. Bei fehlendem
Personal kann die Bewohnerzahl nicht weiter gesteigert werden. Ab Dezember 2023 ist es gelungen
das Haus voll auszulasten.

Im Jahr 2023 wurden fir acht Seniorenheime die Pflegesatze neu verhandelt.

Im Bereich der Mietwohnungen blieb die Auslastung im Berichtsjahr gegeniber dem Vorjahr kon-
stant. Sie betrug 99,14 % (2022: 97,64%; 2021: 98,81%).

Im Lagebericht des Vorjahres wurde ein voraussichtliches Ergebnis in Hohe von T€ 416 fur das
Geschéftsjahr 2023 prognostiziert. Das tatsachliche Ergebnis 2023 liegt unter diesem Ergebnis.
Grund hierfur ist, dass die erste Zahlung der Inflationsausgleichspramie im Juni 2023 bei der Pla-
nung noch nicht bertcksichtigt werden konnte. Der Tarifabschluss lag erst im Februar 2023 vor.
Zudem hatte das Elisabeth-Haus eine niedrigere Auslastung als geplant.

2.3 Ertragslage, Vermogens- und Finanzlage
Der Jahresfehlbetrag flir das Haushaltsjahr 2023 belauft sich auf 833 T€ (Vorj. 298 T€).

Die Bilanzsumme zum 31. Dezember 2023 belauft sich auf 47,8 Mio. € und hat sich damit um rd.
1,6 Mio.€ verringert. Den getatigten Investitionen/Zugangen des Anlagevermdgens in Hohe von
1,0 Mio.€ stehen Abschreibungen in Hohe von 2,5 Mio. € gegenuber. Das Umlaufvermogen sinkt
geringfugig € auf 2,7 Mio. €.



Das Eigenkapital zum 31. Dezember 2023 in Hohe von 7,5 Mio. € (Vorjahr: 8,3 Mio. €) deckt rd.
15,6 % der Bilanzsumme (Vorjahr: 16,8 %). Unter Einbeziehung der Sonderposten aus Zuwendun-
gen zur Finanzierung des Sachanlagevermoégens ergibt sich eine erweiterte Eigenkapitalquote von
241 % (Vorjahr 25,4 %).

Die Investitionen im Anlagevermdgen sind durch Eigenmittel und langfristige Bankdarlehen finan-
Ziert.

Die stichtagsbezogene Liquiditat II. Grades betragt -5.145 T€ (nach -3.541 T€ im Vorjahr). Neben
dem negativen Betriebsergebnis wurde die Liquiditat insbesondere durch die Vorfinanzierung von
Kosten, hier insbesondere der Inflationsausgleichspramie in Hohe von 1.500 € je Vollzeitaquivalent,
belastet. Die Inflationsausgleichspramie wurde im Juni 2023 ausgezahlt, also in 2023 sowohl ergeb-
nis- als auch liquiditdtswirksam. lhre Refinanzierung konnte allerdings erst in den Pflegesatzver-
handlungen im Laufe des Jahres 2023 verhandelt werden, sodass sich die Erstattung durch den
Pflegesatz anteilig in die Folgeperiode 2024 verschiebt.

Die Gesellschaft konnte im Berichtsjahr ihre Zahlungsverpflichtungen jederzeit erfillen.

2.4 finanzielle und nicht-finanzielle Leistungsindikatoren

Der Cashflow dargestellt als zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds im Berichtsjahr
2023 betragt — 661 T€ (nach -802 T€ im Vorjahr).

Ein Indikator fur die Qualitat der Altenhilfeeinrichtungen ist neben der Auslastung und den Rickmel-
dungen von Bewohnern und Angehdrigen auch die Qualitatsbeurteilung durch den Medizinischen
Dienst der Krankenkassen (MDK).

Einrichtung MDK Priifung  Punkte
Clemens-Haus Kevelaer Demenz 29.03.2023 3,77
Clemens-Haus Kevelaer Somatik 13.12.2022 3,74
Josef-Haus Wetten 22.02.2023 3,88
Marien-Haus Straelen 13.12.2023 3,70
Gerebernus-Haus Sonsbeck HG 12.12.2023 3,76
Gerebernus-Haus Sonsbeck Somatik 12.12.2023 4,00
Adelheid-Haus Geldern 29.08.2023 3,90
Katharinen-Haus Winnekendonk 19.12.2023 4,00
Laurentius-Haus Uedem 27.09.2023 3,71
Theresien-Stift Weeze 26.07.2023 3,84
Elisabeth-Haus Nieukerk 13.09.2023 3,78

4= keine oder geringe Qualitatsdefizite
3= moderate Qualitatsdefizite

2= erhebliche Qualitatsdefizite

1= schwerwiegende Qualitatsdefizite



Die Krankheitsquote Uber das gesamte Unternehmen betrug in 2023 12518 Tage bzw.
23,22 Tage je Mitarbeitende (2022: 23,91 Tage / Mitarbeitende).

Die Fluktuationsrate lag im Jahr 2023 bei 22,10 % und ist damit zum Vorjahr (22,31%) gesunken.

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

3.1 Prognosebericht

Fir das Jahr 2024 wird mit einer gleichmafligen Auslastung der stationaren Einrichtungen von durch-
schnittlich 99,0 % gerechnet.

In den Seniorenwohnungen wird eine gleichbleibende Auslastung auf dem Vorjahresniveau unter-
stellt.

In der Planrechnung ergibt sich ein Uberschuss von 210 T€ bei einem Umsatzvolumen von 34,18
Mio. €. Das Ergebnis verteilt sich auf stationare Einrichtungen +377 T€, Mietwohnungen +96 T€,
Klostergarten -263 T€ und Geschéftsstelle +0 €. Insbesondere der Klostergarten stellt sich als dau-
erhaft defizitar dar, weil keine ausreichende Refinanzierung der sehr hohen Baukosten Uber die
verschiedenen Nutzungen (Hotel, Produktionskiiche, Mehrgenerationshaus) erzielt werden kann.

Die Systematik der prospektiven Verhandlung von Pflegesatzen flihrt dazu, dass gestiegene Kosten
erst im folgenden Pflegesatz ergebniswirksam verhandelt werden kénnen. Da Pflegesatzzeitraume
einrichtungsindividuell sind und vom Geschaftsjahr abweichen, werden Ertrage teilweise erst in der
Folgeperiode realisiert. Im Geschaftsjahr 2024 werden anteilige Kosten der Inflationsausgleichspra-
mie 2023 refinanziert, was zu einer zusatzlichen Verbesserung des Betriebsergebnisses 2024 fih-
ren wird. In allen Einrichtungen wurde die Inflationsausgleichspramie im Rahmen der Entgeltver-
handlungen zwischenzeitlich in voller Hohe als zu refinanzierende Kosten anerkannt.

Investitionen sind in Hohe von 145 T€ geplant.

3.2 Risikobericht

Das Risikomanagement wurde fortgeschrieben und die erkennbaren Entwicklungen ausgewertet
und mit dem Aufsichtsrat erortert. Das Controllingsystem erméglicht weiterhin einen differenzierten
Abgleich zwischen Pflegesatzbudget und Ist-Zahlen fur die Personal-, Sach- und Investitionskosten
unter BerUcksichtigung der Auslastung des Hauses.

Primar besteht ein Belegungsrisiko in Einrichtungen der stationaren Altenhilfe. Im Hinblick auf wach-
sende Konkurrenz und einen zunehmenden Trend zur ambulanten Versorgung allgemein besteht
die Gefahr einer Minderauslastung. Angesichts der geringen Anzahl an Pflegeplatzen fir Senioren
im Sudkreis Kleve und unter Bericksichtigung des bekannten demografischen Wandels in den Ge-
meinden, sowie die strategische Ausrichtung der cge wird seitens der Geschaftsfiihrung jedoch das
Belegungsrisiko als gering eingestuft. Auch der Kreis Kleve als Verantwortlicher fur die Bedarfspla-
nung sieht derzeit kein Uberangebot.



Neben der wirtschaftlichen Steuerung der Einrichtungen gestaltet es sich zunehmend schwierig, in
ausreichendem Umfang Fachpersonal zu akquirieren und an das Unternehmen zu binden. Grinde
liegen dabei sowohl in der geringen wirtschaftlichen Attraktivitdt des Berufsbildes als auch in der
hohen physischen und psychischen Belastung. Hinzu kommt ein zunehmender absoluter Fachkraf-
temangel bei einem branchenweit wachsenden Bedarf. Als MaRnahme gegen diesen Trend hat die
cge ihre Ausbildungstatigkeit im Berufsbild Altenpfleger / - in ausgebaut und arbeitet in verschiede-
nen Projekten an MalRhahmen zum betrieblichen Gesundheitsmanagement. Die neu geschaffene
Stelle des Ausbildungsmentors koordiniert diese Anstrengungen.

Ab 2020 wurden die Ausbildungsberufe Altenpfleger / -in, Krankenpfleger / -in und Kinderkranken-
pfleger / -in zu einem einheitlichen Berufsbild Pflegefachmann / frau zusammengefasst. Alle Auszu-
bildenden missen praktische Ausbildungsabschnitte in allen drei Themenfeldern absolvieren.

Nach bestandener Priifung sind die Pflegefachmanner / -frauen sowohl im Klinikbereich als auch in
der Altenhilfe einsetzbar. Es bleibt abzuwarten, ob sich diese Durchlassigkeit zwischen den Tatig-
keitsfeldern eher zu Gunsten der stationaren Akutpflege oder der Altenpflege auswirkt. Jedenfalls
nachteilig ist, dass Ausbildungsvoraussetzung ein mittlerer Schulabschluss ist und damit Interes-
senten mit Hauptschulabschluss keine Ausbildung mehr in der Altenhilfe machen kénnen. Dadurch
sinkt insgesamt die verfiigbare Personalmenge.

Neben den Auswirkungen der Pandemie ist durch den Krieg in der Ukraine ein neuer
Unsicherheitsfaktor fur die wirtschaftliche Entwicklung in Deutschland und damit auch fir die cge
hinzugekommen. Die mit diesem Krieg verbundenen Auswirkungen auf den Bundeshaushalt, die
wirtschaftliche Entwicklung und auch die Inflationsrisiken ist zu diesem Zeitpunkt noch in keiner
Weise absehbar.

Schon heute absehbar sind steigende Energiekosten im Jahr 2023. Sowohl die Folgen der geopoli-
tischen Lage als auch der CO?-Abgabe sind hier spirbar. MaRnahmen zur Absenkung des Anteils
fossiler Energietrager sind geplant.

3.3 Chancenbericht

Der demografische Wandel und die Entwicklung der Lebenserwartung fihren zu einem signifikanten
Nachfrageanstieg fiir verschiedenste Versorgungsformen der Altenhilfe. Auch wenn die Nachfrage
gesetzlich reguliert, primar in Richtung ambulanter Versorgung gelenkt wird, nimmt die Zahl der
notwendigen Heimplatze und damit die Nachfrage nach den Einrichtungen der cge zu.

Ein wesentlicher Faktor flr die gute Belegung und die erfolgreiche Betriebsfiihrung ist neben der
Pflegequalitat eine den heutigen Anspriichen gemafe bauliche Substanz, (Zuschnitt der Hauser,
ZimmergrolRe, eigener Sanitarbereich, Einbettzimmer) und die Angebote von heimverbundenem be-
treutem Wohnen sowie von neuen Wohnformen. Die Nachfrage nach Einzelzimmern mit Bad ist
gegeben, schlechte Zimmerqualitaten werden immer weniger akzeptiert.

Bei beabsichtigten BaumalRnahmen hat die cge die Zielsetzung verfolgt, die Platzzahl dem &rtlichen
Bedarf anzupassen. Neue Wohnformen (Hausgemeinschaften, in ambulanter und stationarer Form)
sowie zusatzliche Angebot an barrierefreien Seniorenwohnungen (betreutes Wohnen, mdglichst ge-
staltet als Mehrgenerationen-Wohnen) wurden als weiteres wirtschaftliches Standbein ausgebaut.
Das Quartiermanagement ermdglicht eine aktive Mitgestaltung des Sozialraumes durch die Bewoh-
ner.



Die cge hat sich den Ruf eines modernen, fachlich kompetenten und sehr bewohnerorientierten
Anbieters von verschiedensten stationaren Wohnformen erarbeitet. Hinzu kommt als Marktvorteil
das sehr positiv belegte Markenimage der Marke ,Caritas“. Damit kann die cge derzeit eine gute
Nachfrage nach Wohnplatzen verzeichnen, die auch fir die Folgejahre erwartet wird.

Als groRer Verbundtrager mit derzeit neun Einrichtungen zuzlglich weiterer Wohnformen ist es der
cge moglich, Synergien durch die Verbindung und Vernetzung der einzelnen Standorte zu heben.
Dazu tragt insbesondere auch das immer weiter ausgebaute Qualitdtsmanagementsystem des Ver-
bandes bei.

Das Projekt indische Pflegekrafte ist zum 01.09.2022 mit 10 Auszubildenden gestartet. Die Auszu-
bildenden werden beim Caritasverband Geldern-Kevelaer und der caritas-gesellschaft gGmbH ihre
dreijahrige Ausbildung zur Pflegefachkraft absolvieren. Sie werden dabei nicht nur fachlich durch die
zustandigen Praxisanleiter begleitet, sondern ihnen steht auch ein Mitarbeiter an der Seite, um das
neue Leben in Deutschland zu begleiten und tber die ersten Hirden oder Probleme hinwegzuhelfen.

Mit dem Programm erhofft sich die cge, so verstarkt dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken.

Ein weiterer Versuch, dem Fachkraftemangel zu entgegnen, ist die gro? angelegte Personalkam-
pagne. Diese setzt auf kleine und grof3e WerbemalRnhahmen, um die Caritas mit ihnren Tochtergesell-
schaften als attraktiven Arbeitgeber darzustellen. Der effektive Nutzen der Kampagne wird sich erst
zu einem spateren Zeitpunkt messen lassen.

Seit dem Herbst 2021 werden Pflegefachassistenten in den Einrichtungen der caritas-gesellschaft
gGmbH ausgebildet. Mit Einfihrung der generalistischen Pflegefachassistenzausbildung wird flr
mdglichst viele geeignete und motivierte Interessentinnen und Interessenten der Einstieg in die pfle-
geberufliche Bildung erdffnet. Die regulare einjahrige Ausbildung in der Pflegefachassistenz besteht
aus dem theoretischen und praktischen Unterricht (700 Stunden) sowie der praktischen Ausbildung
(950 Stunden) an staatlich anerkannten Pflegeschulen.

Mit dem Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz (GVWG) ist der § 113c SGB Xl ,Perso-
nalbemessung in Pflegeeinrichtungen® neu geregelt worden.

Seit dem 01.07.2023 sieht das Gesetz einheitliche Personalanhaltswerte flr vollstationare Pflege-
einrichtungen vor (§ 113c Absatz 1 SGB XI). Die Personalanhaltswerte beschreiben, wie viel Perso-
nal mit welcher Qualifikation fur die Versorgung der Pflegebedurftigen in den einzelnen Pflegegraden
verhandelt werden kann. Damit besteht fur Pflegeeinrichtungen die Méglichkeit, aber nicht die Ver-
pflichtung, insgesamt deutlich mehr Personal zu vereinbaren — bis zur Hohe der Personalanhalts-
werte, in bestimmten Fallen auch darlber hinaus.

Die mdglichen zu berticksichtigenden Personalmengen sind im Gesetz fir drei Qualifikationsstufen
geregelt:

1. fur Hilfskraftpersonal ohne Ausbildung (sog. Qualifikationsniveaus [QN] 1 und 2)

2. fur Hilfskraftpersonal mit landesrechtlich geregelter Helfer- oder Assistenzausbildung in der Pflege
mit einer Ausbildungsdauer von mindestens einem Jahr (sog. QN 3)

3. fur Fachkraftpersonal (sog. QN 4)
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Es sind bereits alle Pflegesatze flur die vollstationaren Einrichtungen nach der neuen Personalbe-
messung verhandelt

4. Risikoberichterstattung in Bezug auf die Verwendung von Finanz-
instrumenten

Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten zahlen Forderungen, Verbindlichkeiten
und Guthaben bei Kreditinstituten.

Forderungsausfalle im Jahr 2023 betrugen 10,3 T€ und entsprechen einer Ausfallquote von 0,04%.
Zur Minimierung von Ausfallrisiken verfligt das Unternehmen Uber ein adaquates Forderungsma-
nagement.

Verbindlichkeiten werden innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen gezahlt.

Im kurzfristigen Bereich kann es zu Liquiditatsengpassen kommen. Damit diese erkannt werden
kénnen, wird regelmaRig ein Liquiditatsplan erstellt, der einen Uberblick Uber die
Zahlungsein- und -ausgange vermittelt. Dieser wird laufend aktualisiert und an die jeweiligen Ent-
wicklungen angepasst.

Um ein mogliches Risiko von Liquiditatsengpassen rechtzeitig zu erkennen, wird eine monats-
genaue Liquiditatsplanung erstellt, die einen Uberblick Uber die Zahlungsein- und
-ausgange vermittelt. Diese wird laufend aktualisiert und an die jeweiligen Entwicklungen angepasst.
Bei Liquiditatsengpassen besteht jederzeit die Moglichkeit einer Liquiditatsversorgung aus dem
Cash-Pooling.

Geldern, den 8. Mai 2024

fur die Geschaftsfihrung:

gez. Karl Déring Stephan von Salm-Hoogstraeten
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CURAC(IN

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprufers
An die caritas-gesellschaft gemeinnitzige GmbH, Geldern

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der caritas-gesellschaft gemeinniitzige GmbH, Geldern, — beste-
hend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Ge-
schéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Dar-
stellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft. Dartiber hinaus haben wir den
Lagebericht der caritas-gesellschaft gemeinnitzige GmbH, Geldern, fir das Geschéaftsjahr vom

1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigeflgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfuihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2023
sowie ihrer Ertragslage flr das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 und

o vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken

der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen ge-
gen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflihrt hat.

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt "Verantwortung des Abschlussprtfers fur die Pri-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur
unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss
und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmaliger Buchfuhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermoégens-
schadigungen) oder Irrttimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariber hinaus sind sie daflir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukulnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Ma3nahmen (Systeme), die sie
als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeig-
nete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Ge-
sellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtii-
mern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie ei-
nen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jah-
resabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-
einflussen.

Wahrend der Prufung Uben wir pflichtgemafies Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-

haltung. Daruber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fiih-
ren Priufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prufungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern resultierende wesentli-
che falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusam-
menwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw.
das Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fur die Prufung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.
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e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestell-
ten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zu-
sammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fa-
higkeit der Gesellschaft zur FortfiUhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir
zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Pri-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis
zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse
oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatig-
keit nicht mehr fortfihren kann.

e Dbeurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieflich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Er-
eignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ord-
nungsmafiger Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
madgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

e fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzli-
chen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sach-
gerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annah-
men geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass klnftige Ereig-
nisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prufung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlie3lich etwaiger
bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Ratingen, am 8. Mai 2024

CURACON GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Ratingen

F L

Grabow Gabriel
Wirtschaftsprufer Wirtschaftspriferin
(digital signiert) (digital signiert)







CURAC(IN

Verwendungsvorbehalt

Wir, die Curacon GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, haben unsere Priifung der vorliegenden
Rechnungslegung im Auftrag des Unternehmens vorgenommen. Neben der gesetzlichen Funktion
der Offenlegung (§ 325 HGB) in den Fallen gesetzlicher Abschlussprifungen richtet sich der Be-
statigungsvermerk ausschlief3lich an das Unternehmen und wurde zu dessen interner Verwendung
erteilt, ohne dass er weiteren Zwecken Dritter oder diesen als Entscheidungsgrundlage dienen soll.
Das in dem Bestatigungsvermerk zusammengefasste Ergebnis von freiwilligen Abschlussprifungen
ist somit nicht dazu bestimmt, Grundlage von Entscheidungen Dritter zu sein, und nicht fiir andere
als bestimmungsgemalie Zwecke zu verwenden.

Unserer Tatigkeit liegen unser Auftragsbestatigungsschreiben zur Jahresabschlussprifung und die
"Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprufer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften™ in
der vom Institut der Wirtschaftsprufer in Deutschland e.V., Dusseldorf, herausgegebenen Fassung

vom 1. Januar 2017 zu Grunde.

Klarstellend weisen wir darauf hin, dass wir Dritten gegenuber keine Verantwortung, Haftung oder
anderweitige Pflichten Gbernehmen, es sei denn, dass wir mit dem Dritten eine anderslautende
schriftliche Vereinbarung geschlossen hatten oder ein solcher Haftungsausschluss unwirksam
ware.

Wir weisen ausdrucklich darauf hin, dass wir keine Aktualisierung des Bestatigungsvermerks hin-
sichtlich nach seiner Erteilung eingetretener Ereignisse oder Umstande vornehmen, sofern hierzu
keine rechtliche Verpflichtung besteht.

Wer auch immer das in vorstehendem Bestatigungsvermerk zusammengefasste Ergebnis unserer
Tatigkeit zur Kenntnis nimmt, hat eigenverantwortlich zu entscheiden, ob und in welcher Form er
dieses Ergebnis fur seine Zwecke nitzlich und tauglich erachtet und durch eigene Untersuchungs-
handlungen erweitert, verifiziert oder aktualisiert.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprufungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer” genannt) und ihren Auftraggebern tGber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftréage, soweit nicht etwas anderes ausdricklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdricklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen ordnungs-
maRiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchflihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bertlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskunfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftsprifers auf3erhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-

ergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Giber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers flr den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-

mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen

Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die

Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung

durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergltung mindern oder vom Vertrag zuruicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmadglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dartiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,

die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und

dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenlber zurliickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstéatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-

tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrléssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemafR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegenuber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-

letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer berticksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergutungsverordnung firr die Bemessung der Verglitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerh6hung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Gbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchflihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spruiche gilt nur deutsches Recht.
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