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CARITAS IN VIELFALT



CARITAS IST VIELFALTIG - SO
WIE DIE MENSCHEN, DIE FUR
SIE ARBEITEN

Jeder Mensch ist einzigartig. Gottes Liebe fragt nicht
nach kultureller und religidser Zugehorigkeit, Geschlecht,
Alter, sozialem Status oder sexueller Orientierung.

Nicht nur deshalb zahlen fur den Caritasverband Geldern-
Kevelaer gelebte Werte wie Nachstenliebe, Respekt,
Hinwendung zum Notleidenden und Solidaritat weit mehr
als eine bestimmte Lebensweise. Denn letztere spielt in
unserer taglichen Arbeit, dem Dienst am Menschen, keine
Rolle. Ausgrenzung, Stigmatisierung und Diskriminierung
lehnen wir daher strikt ab — als Caritas nehmen wir jeden
Menschen so an, wie er ist. Das gilt selbstverstandlich
auch fur unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Deshalb sehen wir Vielfalt als Bereicherung und wissen
zugleich, dass sie eine Herausforderung ist und gestaltet
werden will. Und das betrifft nicht nur unser Handeln
nach auBen, sondern auch unser Handeln nach innen.
Die Frage lautet konkret: Wie gehen wir als katholische
Caritas mit der Vielfalt unserer Mitarbeitenden um?



Wir versuchen daher, Antworten auf haufig gestellte
Fragen zu geben: Muss man bei der Caritas katholisch
oder zumindest getauft sein? Durfen Menschen, die
wieder heiraten wollen, bei der Caritas arbeiten?

Was geschieht bei einem Kirchenaustritt? Kann ich
offen zu meiner Homosexualitat stehen?

Gemeinsam haben wir die Aufgabe, alles daflr zu tun,
dass alle Mitarbeitenden in unserer Dienst- und Werte-
gemeinschaft unabhangig von ihrer sexuellen Orientierung
oder Lebensform akzeptiert und respektiert werden.

Als Mitarbeitender, als Mensch. Wir laden Sie ein, dazu
beizutragen. Und kommen Sie mit uns ins Gesprach,
wenn Sie dieses Thema bewegt und konkrete Fragen

offengeblieben sind.
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IN ALLER KURZE:
WAS GILT IN DER PRAXIS?

Hier finden Sie Antworten auf Fragen, die uns gestellt
werden. Natlrlich erhebt diese Zusammenstellung keinen
Anspruch vollstandig zu sein. So werden in Zukunft
sicher noch weitere Aspekte von Vielfalt hinzukommen.
Auch wurde auf die Darstellung spezifischer, nur selten
auftretender Sonderfélle verzichtet. Deshalb: Wenn Sie
Fragen oder Unsicherheiten haben, kommen Sie bitte
auf uns zu.






DURFEN NUR KATHOLIK*INNEN
BEI DER CARITAS ARBEITEN?

Nein. In religidser und weltanschaulicher Vielfalt zu-
sammenzuarbeiten, sehen wir als eine positive Starke
des Verbandes. Nur so ist es moglich, den Auftrag der
Caritas in einer pluralen Welt zu erflllen. Wichtig sind die
innere Einstellung und das tatsachliche Handeln der Mit-
arbeiter*innen. Daher ist die Anstellung von Menschen
ohne oder mit anderer Religionszugehdrigkeit je nach
Aufgabe und Funktion moglich. Fihrungskraften kommt
eine besondere Verantwortung fur die christliche Pragung
der Caritas zu. Daher sollten diese in der Regel katholisch
oder Mitglied einer der anderen christlichen Kirchen sein.






ICH BIN NICHT GETAUFT - BIN
ICH DA BEI DER CARITAS FALSCH?

Auch Menschen, die nicht getauft sind, kbnnen beim
Caritasverband arbeiten, wenn sie die Ziele und Werte
der Caritas in Wort und Tat mittragen und ihren religiés-
kirchlichen Charakter respektieren. Auch hier gilt:
Fuhrungskrafte sollten in der Regel katholisch oder
Mitglied einer der anderen christlichen Kirchen sein.






ICH WILL MICH SCHEIDEN
LASSEN. MUSS ICH JETZT UM
MEINEN ARBEITSPLATZ
FURCHTEN?

Nein. Eine Scheidung hat keine arbeitsrechtlichen
Konsequenzen.

ICH BIN GESCHIEDEN UND
MOCHTE WIEDER HEIRATEN.
HABE ICH NOCH EINE CHANCE
BEI IHNEN?

Wenn jemand wieder heiratet, hat dies keinen Ein-
fluss auf die Anstellung oder Weiterbeschaftigung.
Fir den Caritasverband ist vielmehr eine Haltung
des Vertrauens und Respekts vor der personlichen
Lebensfuhrung der Mitarbeiter‘innen wichtig.






|ICH BIN HOMOSEXUELL.

ICH LEBE IN EINER GLEICH-
GESCHLECHTLICHEN PARTNER-
SCHAFT,

IST DAS VEREINBAR MIT EINER
ARBEIT BEI DER CARITAS?

Homosexuelle Mitarbeiter‘innen sind ohne Frage Tell
unserer Dienstgemeinschaft und der gesellschaftlichen
Vielfalt der Caritas. Dies gilt im Ubrigen fir alle, die sich
der LGBTQ+ Community zugehdrig fUhlen und naturlich
auch fUr jene, die in einer eingetragenen Lebenspartner-
schaft/Zivilehe leben.






ICH BIN AUS DER KIRCHE
AUSGETRETEN. WAS JETZT?

Wir respektieren dazu grundséatzlich jede individuelle
Entscheidung. Caritas ist aber Teil von Kirche und die
Kirchliche Grundordnung gilt damit auch fur uns. Darin ist
der Kirchenaustritt so geregelt, dass wir Bewerber*innen,
die aus der katholischen Kirche ausgetreten sind, grund-
satzlich nicht einstellen durfen. Mit Mitarbeitenden, die wah-
rend des Dienstverhaltnisses aus der katholischen Kirche
austreten, wollen wir sprechen. Gab es vielleicht einen
schwerwiegenden Grund fUr den Austritt? Kénnen wir zu
diesem Thema beraten oder aufklaren? Nur als allerletzte
MaBnahme kommt eine Beendigung des Dienstverhalt-
nisses in Betracht. Uns ist aber eher wichtig, in den Dialog
zu kommen, ob und wie die Werte der Caritas geteilt und
im beruflichen Handeln mit Leben geflillt werden kénnen.

KANN ICH WIEDER IN DIE KIRCHE
EINTRETEN? WIE GEHT DAS?

Ein Wiedereintritt in die Kirche ist mdglich. Wenn Sie dies
wollen, wenden Sie sich bitte an |hren Pfarrer vor Ort oder
einen anderen Priester lhres Vertrauens. Hier erhalten Sie
die notwendige Unterstitzung. Gerne kénnen Sie sich
auch fur die Begleitung Ihres Anliegens an die angegebene
Kontaktadresse auf der letzten Seite wenden.






KANN JETZT JEDE*R BEI DER
CARITAS ARBEITEN?

WIRD JETZT ALSO ALLES
BELIEBIG?

Es ist uns bewusst: Vielfalt ist nicht einfach von vornherein
gut. Wer beispielsweise einer Sekte angehort, menschen-
feindliche, rassistische oder erniedrigende Meinungen ver-
tritt oder Kirche und Religion verhéhnt, kann nicht beim
Caritasverband arbeiten. Wertschatzung von Vielfalt hei3t
also nicht Beliebigkeit.



WELCHE WERTE SIND UNS
WICHTIG?

Wir nehmen Menschen an, wie sie sind.

Unser Anliegen ist das Wohlergehen der Menschen in
materieller, kdrperlicher, sozialer und geistiger/seelischer
Hinsicht.

Wir starken die Eigenkrafte der Menschen, fordern ihre
Selbststandigkeit und achten ihre Wirde.

Wir orientieren uns an den Bedurfnissen der Menschen
vor Ort und entwickeln neue Projekte der Hilfe.

Wir bieten viele Moglichkeiten, die soziale Situation in
unserer Region mitzugestalten und férdern ehrenamt-
liches und berufliches Engagement.

Wir arbeiten wirtschaftlich und orientieren uns am Ge-
meinwonhl.

Wir handeln als Teil der Kirche.



WAS MACHT DIE IDENTITAT VON
CARITAS AUS?

Ohne Ausnahme. Ohne Bedingung. Gottes Liebe gilt allen
Menschen. Diese universale Liebe Gottes fur moglichst
viele Menschen erfahrbar zu machen — das macht die
Identitat und die Glaubwirdigkeit von Caritas aus. Das
Handeln und die Botschaft Jesu geben uns hierfur Orien-
tierung.

FUr dieses Anliegen arbeiten beim Caritasverband
Geldern-Kevelaer Menschen unterschiedlicher Kon-
fessionen, Religionen, Weltanschauungen, Lebensformen
und sexueller Identitaten. Sie alle verbindet bei all ihrer
Unterschiedlichkeit das eine Ziel: Menschenliebe im Sinne
Jesu glaubwurdig erfahrbar zu machen. Diese Vielfalt bei
unseren Mitarbeiterinnen verstehen wir als Bereicherung.



SIE HABEN NOCH FRAGEN?
UNSICHERHEITEN?

SIE WUNSCHEN EINE KLARUNG?
DANN WENDEN SIE SICH BITTE AN:

Karl Déring oder Stephan von Salm-Hoogstraeten

Vorstand des Caritasverbands Geldern-Kevelaer e. V.

Telefon: 02831 9395-12

E-Mail: karl.doering@caritas-geldern.de
stephan.vonsalm@caritas-geldern.de

Diakon Helmut van den Berg

Seelsorger fur die Mitarbeitenden der Caritas
Telefon: 0174 3168034

E-Mail: helmut.vandenberg@caritas-gesellschaft.de

Gerne kbnnen Sie sich vertrauensvoll auch an ein
Mitglied der Mitarbeitendenvertretung (MAV) wenden.
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